TUM DERS NOTU, OZET VE TESTLER

Uzman ve Bagégretmenlik - Ogrenme ve Ogretme Siiregleri Tiim Ozeti 1

Egitim Programmmin Tanim
Egitim programini “cocuk ve genglerin yetigkin yasaminda yapilmasi gereken seyleri iyice
yapabilme becerisi gelistirmek ve her agidan yetiskinlerin olmasi gerektigi gibi olmak i¢in
yapmalar1 ve deneyimlemeleri gereken seylerin toplam1” bigiminde ele almustir.

DAYANAKLAR -GORUSLER

Tyler Bu kavrami, gegmiste ya da su andaki uygulamalar ile bilimsel ve kuramsal
calismalardan elde edilen amaglar dogrultusunda bigimlenmis 6grenci yasantilarinin
biitlinii olarak tanimlamustir.

English’e gore program, okul ya da okul sistemi i¢inde en azindan 6gretmenlerin
ogrencilere 6gretmesi gereken icerigi ve kullanabilecekleri yontemleri igeren bir dokiiman
ya da plandir.

Posner ise hem 6gretmene hem de degerlendirme siirecine karar vermeye olanak
saglayan 6grenme iirlinleri dizisi olarak ele almaktadir.

Ornstein ve Hunkins ise egitim programini kendine 6zgii temelleri, bilgi alanlari, arastirma
yaklagimlari, kuramlari, ilkeleri ve uzmanlar1 olan bir ¢alisma alani olarak tanimlamiglardir..
Varng’a gore egitim programi, “Bir egitim kurumunun, ¢ocuklar, gengler ve yetiskinler i¢in
sagladig1 milli egitimin ve kurumun amaclarmin gergeklesmesine doniik tiim faaliyetleri
kapsar.

Ertiirk egitim programini, “yetisek” kavramini kullanarak agiklamaktadir ve yetisegi “Belli
ogrencileri belli bir zaman siiresi i¢inde yetistirmeye yonelik diizenli egitim durumlarmin
tiimii.” olarak tanimlamaktadir.

Sonmez de egitim programi kavrami yerine “yetisek’ kavramini kullanir ve ona gore
“Yetisekler, 6grencide gozlenmeye karar verilen hedef ve davraniglari, onlarm igerikle
baglantisini, egitim ve sinama durumlarini kapsar.”

Demeuse ve Strauven’in belirttigi gibi planl bir bicimde ulasilmas1 beklenen sonuglara gére
ogretimin diizenlenerek uygulanmasina yol gosteren biitiinciil bir bakis agis1 sunar.

Program kavramiyla ilgili yapilan yorumlar ise:

» Siyasi bir aractir. Bu goriise gore egitim programi diinyada topluma baglilig1 artirmaya
calisan bir arag olarak goriilmektedir.

* Hizmet etmekte oldugu toplum ve kiiltiiriiniin bir yansimasidir.

* Toplumsal etkinliklerin bir sonucudur.

* Araliksiz ¢alisan bir yeniden diizenleme siirecidir.

* Ne 6grenildigidir.

* Okulda alinan tiim derslerdir.

« Ogretme ve dgrenmeyi aydinliga kavusturan yapidir.

« Ogretmen ve dgrencinin ellerinde hayat bulan bir varhktir.

+ Egitimin kalbidir.

* Okullagsmanin 6ziidiir ve okulun varolus sebebidir.

Ornstein ve Hunkins’e gore bir kisinin egitim programi kavrami ne kadar keskin ve netse
ogrenme-ogretmeyle iliskili faktorleri yok sayma ve gdzden kagirma egilimi o kadarbiiytiktiir.
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Programdaki Ortak Noktalar :Buna gore genel olarak bir programin amag/hedef
(nigin), icerik (ne), 6gretme-6grenme siireci (nasil) ve 6lgme ve degerlendirme (ne kadar)
olmak iizere dort birbiriyle siki iliskili 6ge lizerine kurulu bir yap1 oldugu sdylenebilir.

2. Program Tiirleri

* Resmi program: Resmi metinlerde agikca belirtilen bigimde gelistirilen; hedefleri,
konular1 ve islenis sirasini; kullanilacak arag geregleri ve degerlendirmeyi igeren bir
programdir.Ders plani hazirlama konusunda 6gretmene temel olusturan bu program tiiriiniin
en temel 6zelligi, belli bir kapsammin ve diizeninin olmasidir.Ulkemizde Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan tiim egitim basamaklari i¢in gelistirilen programlar, resmi programa
ornek gosterilebilir ve bu yoniiyle de zorunlu bir 6zellik gosterir.

* Uygulamadaki program: Uygulanmasi planlanan egitim programinin uzmanlar tarafindan
onerildigini ve programin uygulanmasi sirasinda asil karar1 6gretmenin verdigini ifade
etmektedir. Bu program uygulanan, dolayli, ise vuruk, gerceklesen ya da 6gretilen program
olarak da adlandirilmaktadir. Uygulamadaki program, resmi programin

uygulanisinda ortaya ¢ikan ve dgretmen tarafindan gercekten uygulanan bir programdir. Bir
baska deyisle 6gretmenin gercekte ne dgrettigini, onemini 6grenciye nasil ilettigini ve
ogrencilerin gergekte nelerden sorumlu olduklarimi kapsayan bir program tiiriidiir.

* Test edilen program: Ogretmen, egitim kurumlari ve / veya devlet tarafindan

hazirlanan sinavlarda 6lgiilen 6grenmeleri kapsayan program tiiriidiir .Bu

programin en énemli 6zelligi, bu smavlardaki 6l¢me araglarinda hangi amaglarin 6ngoriildigi
ve buna dayal1 olarak bunun hangi sorularla ortaya ¢ikarilmasinin ¢alisildigidir

« Ortiik program: Gizli, saklanan ve informal program olarak da adlandirilan ortiik

program, resmi/formal program disinda yazili ve resmiolmayan, farkli hedeflerin
kazanilmasini saglayan bir program tiiriidiir. Resmiprogramda agikca belirtilmedigi halde
ogrencilerin biligsel ve duyussal davranislarini etkileme 6zelligine sahiptir. Egitim sistemleri,
okulun yonetimi ve yapisi, okul kurallari, disiplin anlayisi, okul ile ¢evre iliskileri, gretmen-
yonetici-0grenci arasindaki iliskiler vb. tutum ve davraniglar ortiik programin kapsamini
olusturmaktadir. Bu program; 6gretmenin, okulun, toplumun norm ve degerlerini igermektedir

« ihmal edilen program: Resmi programda yer almasina karsilik uygulamaya

konmayan, gz ardi edilen, iistiinkorii gegilen ya da atlanan programdir Ogrencilere
sunulmayan se¢enekler, 6grencilerin bilemeyecekleri bakis agilar1 ve zihinsel dagarciklarinda
olmayan kavramlar ve beceriler olarak ele almabilir. Ogretilmeyen konularin neden gz ardi
edildigi ile iliskilidir.Programim ihmal edilmesinin sinav sistemi, veli, 6gretmen beklentileri,
okulun fiziki olanaklari, okulun bulundugu bélge gibi ¢ok cesitli nedenleri olabilir.

* Ekstra program: Okulun disinda yapilmasi planlanmis her tiirlii deneyim, etkinlik bu
programin i¢inde yer almaktadir. Bu tiir etkinliklere spor karsilagsmalari, halk oyunlari,
sinema, tiyatro, konferanslar, sergiler vb. 6rnek olarak verilebilir.

Goniilliiliik esasina dayanmasi ve dgrencilerin ilgilerine cevap verir nitelikte olmasi nedeniyle
de resmi program ile farklilik gosterir.

* Desteklenen program: Programin desteklenmesi i¢in saglanan kaynaklar1 (ders

kitab, ders saati, sinif sayisi, derse ayrilan siire vb.) i¢eren bir program tiiriidiir




« Onerilen program: Bilim insanlar1 ya da meslek kuruluslarinca hazirlanan program
tiriidiir. Tiirk Egitim Dernegi tarafindan hazirlanarak sunulan “Ulusal

Egitim Programi1 2015-2022” 6nerilen program tiirline 6rnek teskil etmektedir.

» Karsit program: Bu program, resmi programin hedeflerinin tam karsitini savunan kisileri
yetistirmek {izere olusturulan bir programdir. Ortiik programdan farkli olarak bu program
resmi programa tamamen kars1 bir tutum ve eylemi igerir.

Ogretim program, egitim programu i¢inde yer alan ve 6zellikle 6grenme-6gretme
etkinliklerinin planlanmas1 ve uygulanmasini kapsayan bir programdir.

Ders programu ise ,6gretim programi i¢inde yer alan matematik, Tiirkce, beden egitimi gibi
bir ders ya da kursun amagclarini, i¢eriklerini, 6grenme-6gretme ve degerlendirme siireglerini
kapsayan bir program olarak tanimlanabilir Ancak burada dikkate alinmasi gereken en 6nemli
nokta, programin kapsamui ya da tiirii ne olursa olsun, 6ngdrdiigii hedefleri gerceklestirebilme
giicii ve de program tiirleri arasinda uyumun saglanabilmesidir. Programin amaglarinin
gerceklesme diizeyi ve program uyumu, etkililigin temel gostergeleri olarak kabul edilebilir.
3. Program Gelistirme Siireci
Hewitt’e gore egitim programi, genel olarak bir bilgi alanin1 olustururken egitim
programi gelistirme, bilgiye katk siirecini temsil eder. Egitim siireclerinin planl ve sistemli
olmalarimi saglayan programlarin duragan olmasi miimkiin degildir.

Ornstein ve Hunkins, programlarin dinamik olmalar1 gerektigini ve ulasilmaya calisilan bir
hedef olarak degil,bir yolculuk olarak diisiiniilmesi gerektigini belirtmektedirler.

Program gelistirme, en genel tanimiyla egitim programmin 6geleri olan hedef, icerik,
O0gretme-ogrenme siireci ve degerlendirme boyutlar1 arasindaki dinamik iligkiler biit{inii
olarak tanimlanmaktadir olustugu goriilmektedir.

Program gelistirme siireci Asamalar

Planlama-tasarlama, deneme,degerlendirme ve programa siireklilik kazandirma
asamalarindan olusur.

Maslow’un da belirttigi gibi bireyleri glidiileyen en temel sey gereksinimlerdir ve
dolayisiyla bu gereksinimler programlarin gelistirilmesi siirecine kaynaklik eder.Burada bir
anlamda beklenenlerle var olanlarin bir karsilastirmasi yapilir

Program gelistirme siireci Analiz ve Raporlama siireci:

Testler, konuyla ilgili raporlar, 6l¢ekler, goriisme ve gozlemler kullanilabilir.

3.2 Program Tasarisinin Hazirlanmasi

Tasarmin hazirlanmasi programim 6gelerini kapsar. Bunlar: amaclar, icerik, 6grenme-06gretme
stireci ve 6lgcme ve degerlendirmedir. Bu asamada; bu ¢calismanin neden yapildigi, ulasilmak
istenen ¢iktilarin neler oldugu, siirecin nasil isleyecegi ve amaglara ulasilip ulagiimadigmin
nasil anlagilacagi sorular1 yanitlanir. Tasar1 hazirlama siirecinde 6nemli olan

gereksinimlerin iyi analiz edilmesi ve bunun iizerine programin tiim 6gelerinin birbirini
destekleyecek, temel alman felsefi goriisli yansitacak, gelisim 6zelliklerini dikkate alacak bir
bigimde hazirlanmasidir.




3.3 Programin Uygulanmasi

Tasarlanan egitim programinin uygulamada amaglarini ne denli gergeklestirebildigini
belirlemek i¢in bir deneme uygulamasma gereksinim vardir.Bir egitim programmin pilot
uygulamasinin yapilmasindaki amag, gercekte nasil goriindiigiinii anlayabilmektedir

3.4 Programin Degerlendirilmesi

Programin etkililigi hakkinda karar verme siireci olarak adlandirilan bu agama, program
gelistirme ¢aligmalarinin siirekliliginin bir par¢asidir. Degerlendirme siirecinde programin
tiim 6geleri ve bu 0geler arasindaki iliskiler degerlendirilir, uygulama siireci incelenir ve
programin ¢esitli agilardan (amaglara ulasma diizeyi, icerigin uygunlugu vb.) uygunluguna
karar verilir.Bu siirecin sonunda program oldugu gibi uygulamaya konabilir, gelistirilerek
uygulamaya baslanabilir ya da sonlandirilabilir

3.5 Programa Siireklilik Kazandirilmasi

Program gelistirme, dongiisel bir siirectir. Degisimin kagmilmazhigi, gereksinimlerin
cesitlenmesi ve programin dinamik bir yapiya sahip olmast; siirekli gelistirilmesinin temel
gerekgelerini olusturmaktir. Bir program, uygulamada elde edilen verilerle gelistirildikge
etkililik kazanir.Gergeklesmesi ise arastirma-gelistirme caligmalar ile miimkiindiir.

PROGRAM DEGERLENDIRME

Egitim sisteminde yapilan degerlendirmeler de rastgele alinmis kararlara dayandirilamayacak
bir stirectir. Egitimde niteligin artirilmasinda, ¢agin gereklerine uygun programlarin
gelistirilmesi, amaglara uygun 6gretim etkinliklerinin planlanmasi ve uygulanmasi son derece
onemlidir

Program Degerlendirmenin Amaci ve Islevi
Degerlendirme, en genel tanimiyla bir karar verme stirecidir. Program degerlendirmede de
anahtar sézciik “karar verme”dir.

Program degerlendirme siirecinde yanitlanacak sorular:

“Ne degerlendirilecek?
Nigin ve nasil degerlendirilecek?

Kim / kimin i¢in degerlendirilecek?

Nerede degerlendirilecek? Ne zaman degerlendirilecek?” Bu sorulardan her birine verilen
yanitlar, programin etkililigini belirlemede 6nemli bilgiler saglar.

Bu siirecte alman doniitler programin daha 1yi gelistirilmesi i¢in kullanililir.
Program Degerlendirmede goriisler:

Melrose program degerlendirmeyi, bir programin degeri ya da yararliligii ya da bireye,
gruba, hizmet sunulan kuruma ya da topluluga uygunlugunu belirleme siireci olarak ele
almaktadir. Melrose’a gore bu yargilama siireci ise toplanan kanitlara, ilgililere yoneltilen
sorulara ve bu isi gerceklestirilenlerin deger yargilara bagl olarak degisiklik
gostermektedir.




Sonuc olarak, bir programin degerlendirilmesi; durumu belirleme, gozden gegirme,
karsilastirma, gereksinimleri belirleme, amaglara ulasilip ulasilmadigini saptama gibi 6nemli
islevleri yerine getirmede kullanilabilecek bir ara¢ olarak diistiniilebilir.

3. Program Degerlendirme Siireci

Program degerlendirme, programin uygulanmasindan sonra yapilan gelisigiizel bir islem
degildir. Bu, programi gelistirmek amaciyla elde edilen verilerin bir araya getirildigi ve
yargiya varildigi sistematik bir siirectir

1-Planlama: Program degerlendirme ¢alismalarinin ilk basamaginda sistematik bir
planlama yer alir. Bilimsel bir siirecin izlendigi bu siiregte; degerlendirme amacina karar
verilerek baglamin tanimlanmasi, veri toplama yontemlerine karar verilmesi, 6l¢me
araclarinin hazirlanarak nasil ve ne sekilde uygulanacaginin belirlenmesi.Planlama
asamasinda oncelikle degerlendirme amacina karar verilmesi gereklidir.

2.Uygulama: Program degerlendirmenin bu asamasinda, planlama asamasinda alinan
kararlar ise kosulur. Uygulama asamasinda hazirlanan veri toplama araglar1 kullanilarak
degerlendirilecek durumun anlasilmasina yonelik veriler toplanir.

Veri toplama araclan,

sinav sonuclari------—---- olgcekler----------——- testler-------—------- gozlemler ------ gorismeler

3. Degerlendirme: Program degerlendirmenin son agamasi yine degerlendirmedir.
Degerlendirmenin degerlendirilmesi asamasinda degerlendirme siireci analiz edilire

* Bilginin toplanmasi: Degerlendirmeci bu asamada gerekli bilgi kaynaklarini
tanimlamal1 ve buna gore bilgiyi toplamalidir.

* Bilginin organize edilmesi: Bu adim, hedef kitlenin bilgiyi yorumlamasimi ve
kullanmasini olanakl kilacaktir.

* Bilginin analiz edilmesi: Degerlendirmenin odagina uygun analiz teknigini segme ve
uygulamay1 igerir.

* Bilginin raporlastirilmasi: Elde edilen sonuglarin bilimsel 6lglitlere uygun bir bigimde
bir rapor haline doniistiiriilmesini igerir.

* Bilginin siirekli olarak gozden gecirilmesi: Bu asama ise program degerlendirmenin
stirekliligini vurgulayan bir agamadir.

4. Program Degerlendirme Tiirleri ve Yaklasimlar

Program degerlendirme siire¢lerinde bir programin etkililigine karar vermede, ¢esitli
degerlendirme tiirlerinden ve program degerlendirme modellerinin i¢inde bulundugu
yaklasimlardan yararlanilabilmektedir.

4.1 Program Degerlendirme Tiirleri

1-Formal Degerlendirme: Sistematik bir siireci igerir. Bu, degerlendirme i¢in amagclarin
belirlenmesi; nerede, ne zaman ve kim tarafindan yapilacagina karar verilmesi; siiregte
kullanilacak tiim veri toplama araglarmin gegerligi ve giivenirliginin incelenmesi

anlamina gelir. Formal degerlendirmeler, yapilandirilmis bir degerlendirme tiiriidiir ve siireg
hakkinda uzmanlik gerektirir

2- informal degerlendirme ise sistematik olmayan bir 6zellik tasir. Bu, cogunlukla giinliik
yasamda karsilagilan olaylarda ortaya ¢ikar ve 6znel bir nitelik tasima durumu s6z konusudur.




Degerlendirme amaci yoniinden

1-Bicimlendirici degerlendirme: Gelistirilen programin 6zellikle ilk asamalarinda durumun
gozden gegirilmesi amaciyla yapilir. Bu degerlendirme siirekli, ayrintili ve konuya 6zgii
bilgilendirme saglar. Programin niteliginin artirilmasinin amaglandigi bu degerlendirme,
program tamamlanmadan, diger bir deyisle ¢ok gecmeden sorunlara miidahale edilmesine
olanak saglar

2-Toplam degerlendirme : Programin uygulanmasindan sonra yapilan bir

degerlendirme tiirlidiir. Bu degerlendirme tiirti “Egitim programi basarili oldu mu?” sorusu
iizerinden hareket eder. Bu amagcla bir egitim programinin her bir 6gesi ya da biitiinii
iizerindeki toplam etkisi ile ilgili kanitlar 6grencilerin uygulanan programa nasil tepki
gosterdikleri tizerine odaklanilir.

4.2 Program Degerlendirme Yaklasimlar

Program degerlendirme yaklasimlar1 ya da tasarimlari, program degerlendirme siirecinin
hangi anlayisa dayali olarak yapilandirildig1 ve nasil bir bakigin izlenmesi gerektigi
konusunda 6nemli yardimcilardir.

Fitzpatrick ve arkadaslar tarafindan gelistirilen bes farkh bakis acisi ise:

* Hedefe Dayah Degerlendirme: Bu yaklasim, programin hedeflerinin belirlenmesi ve

bu hedefler dogrultusunda gergeklesen ¢iktilarin degerlendirilmesini temel almaktadir. Burada
onceden belirlenen hedefler ile hedeflerin gergeklesme diizeyini belirleyen 6lgme sonuglar1
karsilastirilarak durum tanimlanmaya ¢alisilir.

* Yonetime Dayah Degerlendirme: Bu yaklasim, yoneticilere ya da program

liderlerine bilgi sunmaya odaklanan bir nitelik tasir. Bu yaklasim, program degerlendirme
stirecinde elde edilen bilgilerin 6zellikle karar vericiler, miidiirler vb. yonetim basamaginda
yer alan kisilerce daha etkili kullanilabilecegini savunur. Dolayisiyla burada 6nemli olan
yoneticilerin kararlaridir.

* Uzman Odakh Degerlendirme: En eski ve en ¢ok kullanilan yaklagimlarindan

biridir. Programin niteligine o program konusundaki uzman ya da uzmanlarin karar vermesine
odaklidir. Ornegin egitim kurumlarinda gergeklestirilen akreditasyon ¢aligmalari, proje
degerlendirme jiirileri ya da hakem kurullari, programi yerinde degerlendiren uzmanlarin
uygulamalar1 bu yaklasima 6rnek gosterilebilir. Bircok alanda uygulanabilmesi, verimli
olmas1 gii¢lii yonleri arasinda yer alir

» Tiiketici / Yararlanic1 Odakh Degerlendirme: Bu yaklasim egitim programlari,
calistaylar, hizmet i¢i egitimler, egitim materyalleri gibi iiriin ve hizmetler hakkinda bilgi
toplamakla yiikiimlii birey ya da bagimsiz kuruluslar tarafindan gelistirilen ve desteklenen bir
yaklasimdir. Dolayisiyla gelistirilecek {iriin ve hizmetlerden yararlananlarin degerlendirme
pozisyonunda olmasina dayanir. Burada oncelik verilen degerlendiricinin beklentisidir

* Katihmc1 Odakh Degerlendirme: Bu degerlendirme yaklasiminda paydaslarm, bir

diger deyisle programla ilgisi olanlarin degerlendirmeye yardim etmek iizere siirece katilmasi
s6z konusudur. Cogulcu bir bakis agisin1 yansitmasi, programin ¢ok yonlii
degerlendirilmesinednemli katkilar saglar.
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